
Hiermee bedoel ik: heb respect voor de eigenheid van
jouw cliënt. Het is logisch dat jouw cliënt sommige
dingen niet begrijpt. Dat heb jij ook als de elektricien jou
uitlegt in zijn vaktaal wat hij allemaal gedaan heeft in
jouw meterkast. Jij hebt vaktaal geleerd en jouw cliënt
heeft dat niet. Vermijd zo veel mogelijk moeilijke
woorden. Lukt dat niet? Onderzoek dan sámen welk
woord zij er aan wil geven: is dat Friet of Patat?
(Ik zou friet kiezen!)

1. Respect voor Friet & Patat

Met Methodiek Vieff in de praktijk
werken? Check mogelijkheden op de
website, of app me: 06 50 43 00 92.

meer informatie‌

Zorg dat de motivatie van jouw cliënt helder is, en
besteed zo veel mogelijk tijd hieraan totdat je cliënt:

-Wéét waar hij naar toe wil
-Wéét waarom hij daar naar toe wil

Waarom? Je cliënt zal in tijden van moeilijkheden hierop
terug vallen én zichzelf weer kunnen herpakken.

3. motivatie: WHY

Ieder individu heeft behoefte aan een bepaalde mate
van autonomie. Samenwerken kan 50 - 50% zijn, maar
ook 80 - 20 %. Doe zoveel als de cliënt toelaat, en doe
zo weinig als de cliënt al zonder (jouw) hulp kan.
Tip: refresh je kennis over de Zone van de Naaste
ontwikkeling van Vygotksy.

2. Samenwerken: kan ook 80-20 

meer hierover leer je bij zowel de Routekaart als de Handleiding.

We praten veel. En alle taal verdwijnt.
Tip: Koop 't zelf of laat je cliënt het aanschaffen: een
leeg boekje. Hierin schrijf je elke afspraak samen met je
cliënt het belangrijkste inzicht op. Zodat begeleiding
blijft hangen en niet vervliegt.

4. zichtbaarheid

De rode draad van Methodiek Vieff
Binnen zowel de Routekaart als de Handleiding werkt Methodiek Vieff met
deze principes:

meer hierover leer je bij de Routekaart Training.

meer hierover leer je bij de Handleiding Training.

https://methodiekvieff.nl/
http://www.methodiekvieff.nl/over-methodiekvieff/routekaart
https://methodiekvieff.nl/handleiding/
http://www.methodiekvieff.nl/over-methodiekvieff/de-handleiding
https://methodiekvieff.nl/handleiding/

